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Call for Papers
Jahrbuch der Schweizerischen Verwaltungswissenschaften
Annuaire des Sciences Administratives Suisses
Yearbook of Swiss Administrative Sciences

Die Schweizerische Gesellschaft fur Verwaltungswissenschaften (SGVW) wird erstmals 2010 ein Jahrbuch
verdffentlichen. Dieses Werk richtet sich an Wissenschaft und Praxis. Es umfasst zwei inhaltliche Teile. Der erste
Teil widmet sich einem Fokusthema, in diesem Jahr der Thematik der Friihjahrstagung «Anspriiche und Erwartungen
an das Top-Verwaltungsmanagement». Der zweite Teil ist ein ,,open track®, es kénnen also Artikel zu aktuellen
verwaltungswissenschaftlichen Themen eingereicht werden.

La Société suisse des sciences administratives (SSSA) publiera pour la premiére fois en 2010 un annuaire des
sciences administratives suisses. Cet ouvrage s’adresse aussi bien aux personnes issues du monde académique qu’aux
praticiens exercant une activité au sein de I’administration publique. Il sera divisé en deux parties. La premiére partie
reprend le théme central de notre Conférence de printemps, a savoir «Exigences et attentes posées au top
management de I’ Administration». La deuxiéme partie est ouverte (Open Track) a toutes contributions traitant de
sujets d’actualité en lien avec les sciences administratives (management public).

The Swiss Society of Administrative Sciences will be publishing a yearbook beginning in 2010. The yearbook is
equally targeting both scholars and practitioners and consists of two parts. The first part is dedicated to a focus topic,
this year «Expectations and Exigencies for Senior Management in Public Administration», which is also the focus of
our Spring Conference. The second part is based on an open track submission, inviting articles about any current
matter within administrative sciences.

Abstracts fir beide Teile

A) Anspriiche und Erwartungen an das Top-Verwaltungsmanagement
B) Open Track

sind bis am 30. Juni 2009 an office@sgvw.ch einzureichen. Die Verfasser der akzeptierten Abstracts werden bis am
20. Juli 2009 informiert, der vollstandige Artikel ist dann bis am 30. September 2009 einzureichen. Abstract und
Artikel werden einer Peer-Review unterzogen. Das Jahrbuch erscheint im Januar 2010.

Les résumés pour les 2 parties, soit :

A) Exigences et attentes au niveau du top management
B) Open Track

sont a envoyer par e-mail jusqu’au 30 juin 2009 a I’adresse office@sgvw.ch. Les auteurs des contributions retenues
seront informés d’ici au 20 juillet prochain. La version finale devra nous parvenir avant le 30 septembre 2009.
Résume et article seront soumis a une peer-review. L’Annuaire paraitra en janvier 2010.

Abstracts for both parts

A) Expectations and Exigences for Senior Management in Public Administrations
B) Open Track

should be submitted electronically by 30 June 2009 to office@sgvw.ch. If the abstract is accepted, the author(s) will
be contacted by 20 July 2009. The full article has to be submitted by 30 September 2009. Abstracts and articles will
undergo a peer-review. The Yearbook will be published in January 2010.


mailto:office@sgvw.ch

